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... Avd 028 Raufoss

Protokoll fra arsmete i avd. 028 Raufoss, Forbundet Industri Energi og
Forbundet for Ledelse og Teknikk (IE&FLT), den 20.03.2024 kl.18:00

Til stede: 31 medlemmer, samt 2 gjester fra forbundet sentralt.

Styret foreslo felgende dagsorden:
1. Apning.
2. Konstituering, valg av:
- Mateleder
- Referent
- 2 personer til & undertegne protokoll
3. Arsberetning.
4. Regnskap.
5. Handlingsplan.
6. Behandling av innkomne forslag.
7. Budsjett.
8. Valg.
9. Utdeling av jubilantmerker og -diplomer.
10. Avslutning.

Vedtak:
Dagsorden ble enstemmig godkjent.

1. Apning.

Leder Kent Roger Buajordet apnet matet med & gnske alle vel mett til &rsmote i avdeling 028 Raufoss,
Forbundet Industri Energi og Forbundet for Ledelse og Teknikk (IE&FLT). IE&FLT's AU-medlem
Henning Skau og Regionradgiver @st Elisabeth Mogard ble sammen med jubilantene gnsket spesielt
velkommen. Siste arsmgte med dette navnet. 12.06.2024 skjer navneskifte.

Det ble i serbadighet holdt 1 minutts stillhet for de av vare medlemmer som var géatt bort i lgpet av
arbeidsaret.

Godkjenning av innkalling. Enstemmig godtatt.

Leder fortsatte deretter med a lese opp agendaen.

2, Konstituering.

Styret foreslo folgende: Mgateleder: Kent Roger Buajordet
Sekretaer: Endre @ibakken
Til 4 undertegne protokoll:  Vivian Solhaug & Karin Ringen

Vedtak:
Disse ble enstemmig valgt



3. Arsberetning.
Sekretzer leste opp arsberetningen for styret i avd. 28

Vedtak:
Den fremlagte arsberetningen ble enstemmig godkjent.

4. Regnskap.
Maoteleder redegjorde for det framlagte regnskap for perioden 1/1- 23 til 31/12- 23. Alle postene ble
gjennomgatt, som samlet har gitt et overskudd pa kr. 127 001,95.

Overskuddet skyldes hovedsakelig gkende medlemsmasse og at det ikke ble avholdt kurs i perioden.

Det ble videre referert til at revisorene Gunn Homb og Karin Ringen hadde revidert regnskapet og
funnet det i orden.

Det ble stemt over regnskapet.

Vedtak:
Det fremlagte regnskap bie enstemmig godkjent.

5. Handlingsplan

Avdelingen felger forbundets handlingsplan om organisasjonsutvikling.

Prioritere systematisk skolering og rekruttering av avdelingens tillitsvalgte.

Soke samarbeid med nzerliggende avdelinger for & sikre det enkelte medlem best mulig tilbud.

Ba om ordet til handlingsplan:
- Geir Aspheim: Hva ligger i rekruttering?
- Kent Roger viste til nytten av & skolere medlemmer til fremtidige verv og bli tillitsvalgte.

6. Behandling av innkomne saker.

Det har kommet to forslag fra styret:

Forslag 1:

Forslagsstiller: Styret, avd. 028 Raufoss

Sak: Leie av lokaler til avd. 028 Raufoss

Vi ser en skende medlemsvekst og arbeidsmengde som gjer at behovet for
tilstedeveerelse i fabrikksomradet pa Raufoss gker.

Det er muligheter for & leie av lokaler i bygning 5, Kruttverket, 3. elg.

Styret ber om fullmakt fra arsmetet til & kunne opprette leieforhold av
kontorlokaler.

Ba om ordet til forslaget:
- Kent Roger redegjorde for forslaget.

Vedtak:
Forslaget ble enstemmig vedtatt.



Forslag 2:

Forslagsstiller: Styret, avd. 028 Raufoss

Sak: Nye satser for arlig godtgjorelse for styreverv i avd. 028
Nye satser for arlig godtgjerelse for styreverv j avd. 028:
Leder: 10000,00

Nestleder: 8000,00

Kasserer: 8000,00

Sekretaer: 8000,00

Godlgjerelse utbetales innen 1. mai hvert ar.

Tas opp til behandling hvert ar pa arsmgte.

Ba om ordet til forslaget:
- Nils Oluf Bradal: Er dette skattepliktig?
- Kari B. Aaslund: Papekte at det opprinnelige forslaget viste til utbetaling 1.mai 2024, men at
dette korrigeres til 1. mai hvert ar.
- Kom forslag om at valgkomiteen gjer vurdering av godtgjerelse, noe arsmgtet syntes var en god
idé.
o Det nye styret tar opp dette forslaget med valgkomitéen far neste arsmete.

Vedtak:
Forslaget ble enstemmig vedtatt.

7. Budsijett.
Mgteleder gav ordet til leder som gjennomgikk de forskjellige postene i det fremlagte budsjett for 2023.
Budsjettet viser til & ga i balanse pa kr 3562 500,-, med et overskudd pa kr 9 000,-.

Kommentar:
- Spersmal om hvilke punkt godtgjerelse kommer under.
o Dette kommer frem under punktet «Kontor/rekvisita/Div.».
o Arsmotet ser det hensiktsmessig & synliggjere dette i egen post.
- Under hvilke punkt kommer leie av kontor?
o Styret har ikke forskuttert at arsmete skulle godkjenne forslaget om mulig leie av
kontorlokaler, sa dette er ikke med i budsjett-forslaget som er fremlagt arsmeote.
o Leder informerte arsmatet om antatt leiekostnad pa ca 7 500,- pr. mnd., og at dette kan
delvis finansieres av fondsavkastningen var.

Vedtak:
Det fremlagte budsjettet ble enstemmig vedtatt



8. Valg

Valgkomiteens innstilling til valg 2024 ble lest opp av nestleder.

Funksjon
Leder:
Nestleder:
Sekreteer:
Kasserer:
Styremedl|.:

Vararepr.:

Revisorer:

Leilighetsansv.:
Studiekontakt:

Arbeidsutvalg:

Vararept.:

Signaturfullmakt:
Repr. til LO Innlandet:

Vararepr.:
Festkomité:

Repr. til forsikrings

utvalget:

Valgkomité:

Navn

Kent Roger Buajordet, Hapro

Mari Nilsen, Nara

Endre @ibakken, Hapro

Karin Ringen, Nara

Per Mathias Engevold, Hapro

Kjell Arne Stabel, Raufoss Aluminium
Stig Andre Reiersen, KA

Kari Braenden Aaslund, Nara

Kari Anne Myrdal
Trine Hoff, Nara

Astrid Freyhov @degard, Hapro
Viktor Vestbakken, Benteler

Konstitueres av styret
Konstitueres av styret

Leder, nestleder, sekreteer og kasserer

Konstitueres av styret (2stk)

Leder og kasserer i fellesskap
Leder

Nestleder

Styret oppnevner ved behov

Nestleder

Else Randi Lynne, Hapro
Magnar Hagen, Nara

Asgeir Stensrud, Neuman

Valgkomiteen har bestatt av:
Magnar Hagen, Asgeir Stensrud og Hans Ole Buskum

Vedtak:

Valgkomiteens innstilling ble enstemmig vedtatt

Valgperiode
2024-2025
2023-2024
2024
2024-2025
2023-2024
2023-2024
2023-2024
2024-2025

2024
2024

2024
2024-2025

2024
2024

2023

2024-2025
2023-2024
2024-2025

Status
Gjenvalg 2 ar
Ikke pa valg
Gjenvalg 1 ar
Nyvalg 2 ar
Ikke pa valg
Ikke pa valg
Ikke pa valg
Gjenvalg 2 ar

Nyvalg 1 ar
Nyvalg 1 ar

Nyvalg 1 ar
Nyvalg 2 ar

Som far
Som fer
Som far
Som far

Som far
Nyvalg 2 ar

Ikke pa valg
Gjenvalg 2 ar



9. Utdeling av jubilantmerker og -diplomer.
Utdelingen av jubilantmerker for 25, 40, 50, 60 og 70 ars jubilanter.

IE&FLTs AU-medlem Henning Skau holdt et innlegg om det nye forbundet, hovedoppgjer og frontfaget.
Avdelingens medlemstall har gkt fra 403 — 432 yrkesaktive fra 2022-2023. 445 pr. i dag. Gjennomslag
det nye forbundet har hatt siste tiden: SLB UK-saken (fikk pa plass avtale for de som jobber pa norsk
sokkel) og forrige uke kom CO2-kompensasjonsordning pé plass.

Naerme 80 000 medlemmer. @nsker a vokse fremover bade pa land og pa sokkel. Korte
kommunikasjonslinjer mellom forbundet og medlemmene.

Organisasjonsstruktur. Samarbeidskomiteer (skal pa plass i l@pet av varen) og viktigheten av dette.
Fellesforum for funksjonaerer kommer pa plass til hgsten.

Lennsoppgjeret blir gjort forbundsvis.

Kommentar til innlegget til Henning Skau:
- Geir Aspheim: Bakgrunn for sammenslaingen? Vil det enkelte medlemmet tiene pa denne
sammenslaingen?
o Henning Skau forklarte om bakgrunnen, samt at samarbeidskomitéene og bedret
medlemsservice skal tiene medlemmene bedre i det nye forbundet.

Kommentar til jubilantlisten:
- Jubilantene som ikke var til stede, vil fa tilsendt merker og evt. diplom.

Oversikt over de som mottok jubilantmerker:
- Odvar Amundstuen, 70 ars merke
- Roald Hagberget, 60 ars merke
- Kai Morten Lilleng, 50 ars merke og diplom
- Kai Roger Wang, 50 ars merke og diplom
- Jan Fredrikstad, 40 ars merke og diplom
- Ann Torill Solbakken Tokerud, 40 ars merke og diplom
- Ronny Valldal, 25 ars merke
- Endre @ibakken, 25 ars merke

10. Avslutning
Leder takket for matet og for tilliten som er vist styret dette aret.

For styret

ng&x{ ( W&—«/\
Endre Jibakken

Sekretaer

M&_M_M%L KQJ:UV\ 2@*\524\

Vivian Solhaug Karin Ringen




